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Отчёт 

по аттестации педагогических работников МБДОУ детского сада № 277 

 

Модель аттестации в МБДОУ 

 

1. В начале календарного года руководителем издаётся приказ о 

назначении лица, ответственного за информационный обмен и 

организационные вопросы аттестации педагогических работников в 

МБДОУ. 

2. Составляется и утверждается руководителем график аттестации 

педагогических работников МБДОУ на календарный год. 

3. Создаётся аттестационная комиссия в МБДОУ, для аттестации 

педагогических работников, аттестующихся с целью подтверждения 

соответствия занимаемой должности. 

4. Разрабатывается программа управленческой деятельности по 

аттестации педагогических работников МБДОУ на календарный год. 

5. Разрабатывается перспективный план аттестации и повышения 

квалификации педагогических работников МБДОУ на 5 лет. 

6. Разрабатывается график проведения тематических консультаций по 

вопросам аттестации педагогических работников МБДОУ на 

календарный год. 

 

Дорожная карта по сопровождению аттестующегося педагога 

 

1. Составление индивидуального графика, планирующим прохождение 

процедуры аттестации. 

2. Систематизация материалов по профессиональной деятельности, 

фиксирование результатов за межаттестационный период на 

официальном сайте МБДОУ в сети Интернет в разделе: Персональные 

страницы педагогов. Группы детского сада. 

(https://277.tvoysadik.ru/?section_id=53)  

3. Прохождение курсов повышения квалификации (при необходимости). 

4. Знакомство с нормативными документами по аттестации. 

5. Проведение самооценки результативности профессиональной 

деятельности педагога. 

mailto:mdou277@eduekb.ru
https://277.tvoysadik.ru/?section_id=53


6. Составление маршрута профессионального саморазвития 

педагогических работников МБДОУ. 

7. Ежегодный мониторинг результатов профессиональной активности 

педагогических работников МБДОУ (с фиксацией в Отчёте по 

самообследованию, по форме) 

дата уровень мероприятие 
Ф.И.О. 

педагога 

Ф.И. 

ребёнка 
результат 

      

8. Включение в годовой план педагогических работников МБДОУ в 

активную методическую работу (представление опыта, мастер-классы, 

публикации, открытые занятия). 

9. Оказание помощи в заполнении электронного портфолио педагога. 

10.  Размещение материалов и актуальной информации по вопросам 

аттестации педагогических работников на официальном сайте МБДОУ 

в сети Интернет в разделе «Методическая мастерская» 

(https://277.tvoysadik.ru/?section_id=254 ) 

 

 

 

 

 

 

 

Ответственный за информационный обмен и организационные вопросы 

аттестации педагогических работников в МБДОУ 

 

заместитель заведующего __________________/ Н.В. Коновалова 
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